
                                                                            Załącznik nr 1  
                     T A B E L A 

dofinansowania wypoczynku pracowników ASP i  uprawnionych członków rodziny 
                       obowiązująca  od dnia 01.01.2012r. 

 I. 

 
Dofinansowanie do  wczasów, kolonii, obozów, zimowisk krajowych i zagranicznych 

średni przychód na 1 osobę     odpłatność pracownika                 
w rodzinie pracownika 
==================================================================== 
do 1000,0 zł        30% 
1001,0 – 1500,0 zł       40% 
powyżej 1500,0 zł       50 %  
 
Do przyznania dofinansowania przyjmuje się koszt wypoczynku nie wyższy niż 2000,0zł. 
W celu uzyskania świadczenia pracownik składa: 

- wniosek 
- rachunek instytucji organizującej wypoczynek 

II. 
Dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego indywidualnie(tzw. wczasy pod gruszą, 

ustala się ryczałt za udział we wczasach „pod gruszą”, do wypoczynku zimowego w wysokości: 
 wypoczynek zimowy) 

 
średni przychód na 1 osobę          wysokość ryczałtu dla pracownika, członków  
  rodzinie pracownika                                                             rodziny (  dzieci uczące się nie dłużej niż do  
                                                                                               25 roku życia)                                                                                                                   
=============================================================== 
do 1000,0 zł             850,0 zł 
1001,0 – 1500,0 zł            800,0 zł 
powyżej 1500,0 zł            750,0 zł  
 
W celu uzyskania świadczenia pracownik składa: 
1. Wniosek 
2.  Zaświadczenie z Urzędu Skarbowego o uzyskanych  przychodach z roku kalendarzowego 

poprzedzającego świadczenie ( nie dotyczy starających się o najniższe dofinansowanie). 
IIA 
Dofinansowanie wypoczynku zimowego dla emerytów i  rencistów, którzy rozwiązali umowę o pracę               
w ASP  w związku z przejściem na emeryturę lub rentę w wysokości 600,0 zł. 
 
III. 

 

Dofinansowanie wycieczek krajowych i zagranicznych organizowanych przez Dział Spraw 
Pracowniczych ASP 

  Dofinansowanie do wycieczki przysługuje 1 raz w roku. 
 
średni przychód na 1 osobę                                 dofinansowanie                                 dofinansowanie członka  
w rodzinie pracownika                                        pracownika ,                                     rodziny 
======================================================= ==========================   
 do 1500,0 zł                                                            60%                                      30 % 
 powyżej 1500,0 zł                                                  50%                                       25 % 
 
Podstawą wypłaty dofinansowania może stanowić koszt wycieczki nie przekraczający 2000,0 zł,                     
z zastrzeżeniem  § 15 pkt 8 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 
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