Zalacznik nr 1
TABELA

dofinansowania wypoczynku pracownikéw ASP i uprawnionych cztonkéw rodziny

obowigzujgca od dnia 01.01.2012r.
l.
Dofinansowanie do wczasow, kolonii, obozéw, zimowisk krajowych i zagranicznych

Sredni przychod na 1 osobe odptatnos¢ pracownika
w rodzinie pracownika

do 1000,0 zt 30%
1001,0 - 1500,0 zt 40%
powyzej 1500,0 zt 50 %

Do przyznania dofinansowania przyjmuje sie¢ koszt wypoczynku nie wyiszy niz 2000,0z1.
W celu uzyskania swiadczenia pracownik sklada:
- wniosek
- rachunek instytucji organizujqgcej wypoczynek
1.
Dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego indywidualnie(tzw. wczasy pod grusza,
wypoczynek zimowy)
ustala si¢ ryczalt za udziat we wczasach ,, pod gruszq’”, do wypoczynku zimowego w wysokosci:

sredni przychod na 1 osobe wysokos¢ ryczaltu dla pracownika, czlonkow
rodzinie pracownika rodziny ( dzieci uczqce si¢ nie diuzej niz do
25 roku Zycia)

do 1000,0 zt 850,0 zi
1001,0 - 1500,0 zt 800,0 zt
powyzej 1500,0 zi 750,0 zi

W celu uzyskania $wiadczenia pracownik sklada:

1. Wniosek

2. Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o uzyskanych przychodach z roku kalendarzowego
poprzedzajgcego swiadczenie ( nie dotyczy starajgcych si¢ o najnizsze dofinansowanie).

1A

Dofinansowanie wypoczynku zimowego dla emerytow i rencistow, ktorzy rozwigzali umowe o prace

w ASP w zwiqzku z przejsciem na emeryture lub rente w wysokosci 600,0 zt.

1.
Dofinansowanie wycieczek krajowych i zagranicznych organizowanych przez Dziat Spraw
Pracowniczych ASP

Dofinansowanie do wycieczki przystuguje 1 raz w roku.

Sredni przychod na 1 osobe¢ dofinansowanie dofinansowanie czlonka
w rodzinie pracownika pracownika , rodziny
do 1500,0 zt 60% 30 %
powyzej 1500,0 zt 50% 25 %

Podstawg wyptaty dofinansowania moze stanowi¢ koszt wycieczki nie przekraczajacy 2000,0 zt,
z zastrzezeniem § 15 pkt 8 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.



	Załącznik nr 1                       T A B E L A
	ustala się ryczałt za udział we wczasach „pod gruszą”, do wypoczynku zimowego w wysokości:


